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1.
Introduction

Avant le lancement du concours Scénarios du Sahel de 1997, deux choses troublaient la compréhension que nous avions de sa signification globale. D’abord, nous avions fait à notre niveau personnel des associations avec le concept de « concours », à savoir : des jeux, des divertissements, des prix – une attraction récréative qui était somme toute différente et éloignée des activités vraiment sérieuses menées dans le domaine du VIH/SIDA. Ensuite, nous avions tendance à penser au concours Scénarios et à en parler comme d’un moyen d’arriver à nos fins, un pas vers ce que nous considérions comme étant la partie vraiment importante du projet, notamment la production des films.

Nous nous trompions lourdement.

En outre, lors de la préparation du lancement de l’événement, notre compréhension de ce que serait un concours « couronné de succès » était très limitée. Nous nous exprimions instinctivement en termes de nombres de contributions.

Ce chapitre est consacré à la prévention de la myopie qui peut frapper les membres de l’équipe du concours Scénarios. L’observation très minutieuse de la phase du projet de concours indique un nombre surprenant de résultats potentiellement importants, y compris le développement de partenariats et de synergies clés transcendant les frontières géographiques, professionnelles et entre générations. 

2. 
Objectifs et résultats potentiels du concours

Le concours Scénarios représente une excellente opportunité pour :

a) susciter la réflexion et encourager le dialogue parmi les jeunes et leur entourage sur le VIH/SIDA, 

b) responsabiliser les jeunes en tant qu’acteurs de leur propre prévention,

c) développer des contacts au niveau personnel entre les jeunes et les ressources spécialisées dans leur zone, 

d) permettre à des agents formés dans le domaine de la prévention, de mettre en œuvre dans un contexte intéressant les techniques et connaissances précédemment acquises,

e) renforcer les structures locales de diverses façons,

f) créer des scénarios et des questionnaires remplis qui serviront plus tard de fondement au processus de sélection et à la recherche quantitative et qualitative,

g) découvrir des ressources humaines compétentes pour les phases ultérieures du projet,

h) et disséminer et améliorer les méthodologies actuelles du concours Scénarios.

a) Le concours Scénarios suscite la réflexion et encourage le dialogue entre les jeunes et leur entourage sur le VIH/SIDA.

La rédaction d’une histoire ou d’un scénario pour un court-métrage sur le VIH est un exercice de longue haleine. Elle requiert énormément de temps et suscite beaucoup de réflexion. Le concours Scénarios fournit aux jeunes un cadre de motivation agréable pour avancer dans leur réflexion personnelle sur le VIH et le SIDA. Il donne aux participants l’occasion de formuler leurs pensées et exprimer leurs sentiments afin d’établir un certain niveau de clarté pour eux-mêmes. Il leur permet également de personnaliser l’épidémie et de la situer dans différentes circonstances auxquelles ils peuvent se trouver confrontés un jour. Il les rend mieux armés pour l’avenir.

Au Sahel comme dans beaucoup d’autres parties du monde, il est extrêmement difficile pour les jeunes d’entretenir une discussion approfondie portant sur le SIDA. En raison des tabous relatifs à la mort et à la sexualité, il est souvent impossible de commencer même une telle discussion. Les jeunes ont énormément de questions sans réponses et la perspective de mener « cette discussion » avec sa fille ou son fils pousse les parents à tergiverser davantage.

Le concours Scénarios représente pour les jeunes, un prétexte opportun pour poser les questions qu’ils ont depuis fort longtemps et il donne aux parents assez de couverture et de marge de manœuvre pour y répondre. « Après tout, c’est pour les besoins du concours et puisque ce dernier permet de gagner des prix non négligeables, tous les autres y participent, nous en avons entendu parler à l’école et … ». De plus, les jeunes participants ont l’occasion de s’exprimer – et de formuler leurs questions – sous couvert de personnages de leur propre invention. Cela leur permet d’éviter d’être embarrassés ou de se compromettre.


Nous vous recommandons vivement d’organiser le concours de façon à encourager les jeunes à travailler en équipes. Lors du concours Scénarios du Sahel de 1997, la plupart des participants avaient choisi de créer leurs scénarios au sein d’équipes et la plupart des équipes étaient composées à la fois de garçons/jeunes hommes et de filles/jeunes femmes. Ceci signifie que les jeunes échangeaient leurs vues sur l’épidémie, parlaient de leurs préoccupations et des stratégies qu’ils pensaient développer pour se protéger. Ils développaient un consensus sur le comportement approprié et des techniques de communication.

Prenons l’exemple d’une équipe mixte qui crée un scénario portant sur la négociation de l’utilisation du préservatif au sein d’un couple. Cela représente au niveau individuel, une occasion pour « prévoir » une situation et en imaginer les conséquences. Au niveau de l’équipe, cela serait l’occasion de comprendre les perspectives de tous les membres et de savoir les arguments qui sont le plus susceptibles d’influencer chacun d’entre eux. Le fait même d’avoir tenu avec une personne du sexe opposé, une discussion portant sur la négociation de l’utilisation du préservatif, est susceptible de vous rendre plus à l’aise lorsque vous vous trouvez confronté à cette situation. 

Les participants ont ainsi pris l’opportunité d’étudier soigneusement un comportement et de développer des aptitudes qu’ils pourraient ensuite mettre en œuvre dans des situations potentiellement risquées. Les scénarios eux-mêmes montrent les participants faisant l’expérience d’un certain nombre de choix comportementaux pour des situations spécifiques et étudiant les conséquences qui pourraient en découler.


b) Le concours Scénarios responsabilise les jeunes en tant qu’acteurs de leur propre prévention

 

A l’école, les élèves écoutent les professeurs faire des exposés sur le SIDA, au cours desquels ces derniers montrent une brochure élaborée par les spécialistes du Ministère de l’Education. A la télévision, les jeunes regardent un médecin qui leur parle de l’épidémie. Il semble que la toute dernière campagne multimédia contre le VIH ait été conçue et menée par des responsables grisonnants du ministère. Au vu de l’épidémie, le guide religieux indique aux jeunes du quartier la voie prescrite à suivre.

En bref, lorsqu’il s’agit du VIH et du SIDA, les jeunes sont simplement priés d’écouter.

Scénarios leur donne la possibilité d’être entendus.



Les jeunes sont rarement invités à écrire sur leur expérience approfondie ou leur vision de la manière dont une relation peut se dérouler. Il est encore plus rare que cette expérience approfondie ou ces visions personnelles soient reconnues comme étant extrêmement importantes – pas seulement pour les jeunes, mais aussi potentiellement pour leur entourage. 

Le concours a encouragé les jeunes à imaginer (notamment) ce que les différents types de relations ou de situations intimes pouvaient entraîner. Il a été conçu pour valider cette sorte de réflexion et la reconnaître comme un volet important de la médecine préventive. 

Au cours du processus de sélection des Scénarios du Sahel, chaque juré a lu les résultats des contributions innovantes des participants. En revenant sur ce qu’ils avaient lu et en gardant à l’esprit le travail de la communauté luttant pour la prévention du SIDA dans cette région, les jurés étaient convaincus du potentiel des jeunes en tant qu’acteurs incontournables pour garantir non seulement leur protection contre le VIH, mais également celle de l’ensemble de la communauté.



c) Le concours favorise le développement de contacts au niveau personnel entre les jeunes et les ressources spécialisées dans leur zone.

Lors du concours Scénarios du Sahel, il a été vivement recommandé aux participants de rechercher et d’utiliser des sources d’information pertinentes dans leurs zones (documentation, ressources humaines…). Le feed-back des partenaires locaux indique que c’est ce qu’un nombre important de jeunes a fait, la plupart découvrant ces ressources pour la toute première fois.

PLAN International/Sénégal a fourni un appui considérable lors du concours, en mobilisant – entre autres – ses groupements féminins partenaires. Un leader de ces groupements a rapporté que pendant le concours, les jeunes passaient chez elle dans la soirée pour poser des questions sur le VIH et lui demander son opinion sur les scénarios proposés. Elle a ajouté que la plupart de ces discussions se poursuivaient jusque très tard dans la nuit.

Dans cette région, d’excellentes ressources restent souvent dramatiquement inutilisées dans le domaine de la prévention du VIH/SIDA et de la santé de la reproduction en raison des tabous liés à ces sujets ou du fait que les gens ne sont pas informés de l’existence de ces ressources. En fournissant aux jeunes un prétexte faisant peu cas des tabous et des mesures les incitant à étudier les ressources disponibles, le concours Scénarios a contribué au développement d’un environnement favorable dans la zone du projet. Cela signifie que Scénarios a permis aux communautés de faire usage des ressources qui étaient déjà à leur disposition
d) Le concours permet à des agents formés dans le domaine de la prévention de mettre en œuvre dans un contexte intéressant les techniques et connaissances précédemment acquises.

A travers la région, des centaines de personnes ont suivi une formation liée aux techniques IEC (d’information/d’éducation/de communication) dans le domaine du VIH/SIDA. La plupart d’entre eux travaillent pour des associations populaires en tant que bénévoles et ont voulu suivre une formation parce qu’ils veulent provoquer un changement, ce qui représente une contribution personnelle significative aux efforts entrepris pour stopper l’épidémie. Ils sont pressés de faire un usage pratique et sérieux de ce qu’ils ont appris. Le concours Scénarios leur a fourni l’opportunité passionnante de le faire que ce soit au cours de la campagne pour distribuer des matériaux et encourager les jeunes à y participer ou en procurant un appui aux participants lorsque ces derniers se sont mis à créer leurs scénarios. Pour bon nombre d’agents formés dans le domaine de la prévention dans la zone de projet, le concours Scénarios a été une expérience extrêmement valorisante.

e) Le concours renforce les structures locales de diverses façons.

Les structures impliquées dans l’organisation et la mise en œuvre du concours apparaissent avec :
une visibilité accrue, à la fois aux yeux de leurs communautés et à ceux des organismes financeurs potentiels ;

de nouveaux contacts media qui pourraient être sollicités pour améliorer la visibilité et l’impact de leurs futures activités ;

un vaste réseau de partenariats et d’amitiés avec d’autres organisations intervenant dans le domaine du VIH/SIDA;

d’excellentes connaissances des méthodologies de concours véritablement efficaces, qu’elles peuvent ultérieurement modifier et mettre en œuvre tel qu’elles le souhaitent dans leur contexte local.

f) Le concours crée des scénarios et produit des questionnaires remplis qui serviront plus tard de fondement au processus de sélection (et dans le cas de scénarios gagnants, les films) ainsi qu’à la recherche quantitative et qualitative.

En toile de fond de tout ce que le concours peut réaliser, ce résultat évident paraît presque paradoxalement déplacé.

g) Le concours représente une opportunité pour découvrir des ressources humaines compétentes pour les phases ultérieures du projet.

Durant le concours, l’équipe sera en contact et se familiarisera avec des personnes qui pourraient jouer plus tard, d’importants rôles dans le projet. Si les membres de l’équipe restent attentifs, ils pourraient juste tomber par exemple sur :
des individus qui seraient de remarquables jurés lors du processus de sélection, ou

des personnes qui pourraient apporter leur aide lors de la distribution des films.

h) En prenant des notes et en partageant les leçons tirées des expériences acquises, le concours est une opportunité pour disséminer et améliorer les méthodologies actuelles du concours Scénarios.

Actuellement, nous connaissons plusieurs initiatives de duplication du procédé des Scénarios dans des pays à travers le monde. En partageant les informations sur les leçons apprises et en formulant des suggestions sur la manière d’améliorer le processus, vous pourriez avoir un impact considérable sur l’efficacité des autres projets de Scénarios. 
3.
Méthodologies du concours Scénarios 
Participation en équipes

Essayez de faire tout votre possible pour encourager et faciliter la participation en équipes. Ce n’est pas seulement une façon de renforcer le dialogue entre les jeunes mais également un moyen de permettre à ceux qui ne savent ni lire ni écrire dans la/les langue(s) officielle(s) du concours d’y participer pleinement.

Lors du concours Scénarios du Sahel de 1997, le niveau de participation en équipes était très impressionnant au Mali où bien plus de la moitié des contributions étaient écrites par des groupes dont la grande majorité comprenait des hommes et des femmes jeunes. Quelques-unes de ces équipes au Mali étaient composées de plus de 100 jeunes ! On doit ces résultats prodigieux et totalement imprévus aux coordinateurs du concours au Mali, à savoir M. Wéléba Bagayoko et son personnel au sein du Projet EVF/EMP (un projet financé par le FNUAP, collaborant avec le Ministère malien de l’Education de base et axé sur les questions liées à la santé de la reproduction et à la population). M. Bagayoko estime que ces résultats s’expliquent par le fait que son organisation avait lors des concours précédents, mis en exergue les efforts axés sur les équipes et que cela avait permis de créer dans son pays, une culture de collaboration parmi les participants.

Forme de contributions acceptable

Le fait de permettre à des jeunes de présenter leurs contributions sous forme de dessins, de dessins animés ou sur cassette audio, constitue un autre moyen de donner à autant de personnes que possible y compris ceux qui ne sont pas en mesure d’écrire dans la/les langue(s) officielle(s) du concours, l’occasion d’y participer.

Dans le cas du concours Scénarios du Sahel de 1997, nous avons reçu des vingtaines de contributions sous forme de dessins et quelques-unes sur cassette audio. Nous n’avions pas clairement mentionné la possibilité de soumettre une cassette puisque nous jugions que ce serait pour les participants, une proposition par trop inhabituelle et onéreuse. Depuis lors, nous avons appris que les « lettres-cassette » représentent une forme de correspondance courante dans certaines parties de la région.

Le fait de donner aux jeunes la possibilité d’élaborer des contributions sous diverses formes – non seulement sous forme de vrais scénarios de films mais également de nouvelles, de monologues, de dialogues, de poèmes, de chansons, de devinettes, de bandes dessinées, de dessins, de cassettes audio – et de mentionner distinctement ces possibilités sur le prospectus du concours, le rend moins laborieux et plus accessible aux participants potentiels. En outre, si les jeunes ont la possibilité d’élaborer leurs propres contributions sous la forme dans laquelle ils se sentent le plus à l’aise, il y a plus de chances qu’ils expriment tout à fait leurs points de vue et leurs sentiments plus clairement.

Stratégies de distribution du règlement du concours
Une approche liée au travail en équipe

De façon idéale, le concours Scénarios est réalisé par un consortium d’organisations collaborant entre elles. Une approche liée au travail en équipe facilite la création de partenariats testés sur le terrain, entre les structures susmentionnées. Une stratégie de collaboration sert également à accroître en même temps, la visibilité de bon nombre d’organisations. Elle permet de garantir que le concours touche plusieurs tranches différentes de la population à travers toute la zone du projet. Cette approche implique également que le concours est organisé en contact direct avec les jeunes eux-mêmes et leur présente davantage et diverses possibilités d’établir des lignes de communication directes avec les ressources spécialisées dans leur zone. 

Manque de documentation sur le concours ?

Nous envisageons quelques solutions possibles au cas où la documentation du concours (les règlements) commence à manquer au niveau communautaire :
Demander aux organisations partenaires de photocopier les documents ou encourager les jeunes à le faire eux-mêmes (une option coûteuse et autrement inaccessible pour beaucoup de personnes dans cette région) ;

Demander aux participants de partager les prospectus disponibles et à ceux qui n’en disposent pas de reprendre le questionnaire à la main.

« A mon avis, l’impact du concours a été positif. Nous avons l’habitude de dire qu’on doit aller à la racine d’un problème afin de pouvoir le résoudre. Je pense qu’en impliquant des personnes âgées de moins de 25 ans, en les poussant à réfléchir et en les incitant à mener des recherches sur le SIDA, nous les aidons à trouver leurs repères et également à adopter des comportements moins risqués pour préserver leur avenir. »





Abdoulaye Konaté, leader des jeunes travaillant pour AJL4 et ACI à Dakar, membre du comité sénégalais de présélection.





« Scénarios du Sahel a réussi à provoquer une débat élargi. Beaucoup de jeunes ont travaillé en équipe. Il nous a même été permis de voir des équipes composées de plus d’une centaine de personnes. A mon avis, le débat se poursuit encore à ce jour. Maintenant, il nous incombe – à nous les ONG, les associations et les autres structures – de saisir la balle et de poursuivre ce que Scénarios a commencé. Je veux dire que le feu a pris et que notre devoir est d’attiser les flammes de la prévention en multipliant nos activités sur le terrain. »





Yaya Touré, Association Jamra, membre du comité sénégalais de présélection.





« C’est la tribune des sans voix. Pour la première fois dans trois pays du Sahel, nous avons donné aux jeunes l’occasion de s’exprimer sur un sujet qui les préoccupe considérablement. »





Gabriel Diouf, "caseworker" pour ACI, leader des jeunes à AJCD, Consultant IEC pour GTZ (coopération technique allemande), membre du comité sénégalais de présélection.





« Personne ne nous écoute jamais. Nous avons participé au concours parce qu’il nous donnait enfin l’occasion de dire ce que nous pensons et ressentons. Pour nous, c’est une opportunité pour partager nos connaissances avec d’autres personnes de notre âge à travers la région. C’est l’occasion pour nous de changer quelque chose qui nous tient à cœur énormément. Nous avons de bonnes oreilles ; ce concours nous a permis de prouver que nous avons également des voix qui portent ».





Mlle Khady Ly, 18 ans, lors d’une évaluation du concours dans un groupe de discussion à Thiaroye, Sénégal.








« Scénarios du Sahel a été une tribune pour les jeunes. A mon avis, il est très rare de leur donner la parole pour qu’ils puissent dire ce qu’ils veulent non pas sur le VIH uniquement, mais également sur les problèmes de la société en général. Scénarios du Sahel a été l’occasion pour des milliers de jeunes d’exprimer leurs points de vue sur la société d’aujourd’hui ».





Yaya Touré, Association Jamra, membre du comité sénégalais de présélection.





« Ce concours est extrêmement important pour nous et il l’est également au même titre pour les jeunes. Il s’adresse aux jeunes et il est conçu de façon à ce qu’ils nous aident à mettre fin à la pandémie du SIDA. »





Wéléba Bagayoko, Coordinateur du Projet scolaire EVF/EMP, organisateur du concours malien et de la sélection nationale.








« Parfois, nous utilisons des termes qui sont trop compliqués pour faire passer les messages. Et de façon simple et claire, ces jeunes y parviennent mieux que nous. »





Laokein Combo du Tchad, vice-président de l’ONG MAT-Senegal, membre du comité sénégalais de présélection.
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